uulveEsnE DE
LA REUNION

Faculté des Sciences de 'Homme et de I'Environneme

Consell de Faculté — Séance N°35

Mercredi 23 mars 2011

«VALIDE AU CONSEIL DU 20 MAI 2011 »

Participants :
College A
Pascal DURET Absent
Michel DIMOU Présent
Georges DALLEAU Présent
Harry BOYER Représenté par
Francois GARDE Présent
College B
Chantal VERKINDT Présente
Alain BASTIDE Représenté par
Marie CHIRON Présente
Dominique MORAU Présent
Patrick DESMOULINS Présent
College IATOS
Bruno BONAZZI Présent
Chantale RICHAUVET Présente

Katia FONTAINE

Représentée par Chantale RICHAUVET

Personnalités extérieures

Jean-Luc LHEMANNE

Présent (départ a 16h19)

Nazir PATEL

Absent

Marc-André HOAREAU

Absent

Personnes assistant également au Conseil

Jean-Michel DELAPLACE Présent
Pierre LEROYER Présent
Thierry PASSINAY Présent
Laurent PUREN Présent
Pascal DENIS Présent
Etudiants

Jeremy ANGUILA Absent
Thomas POTIN Absent

Thomas VIAUD Absent
Tony JACOB (suppléant) Absent




Ordredu jour :

1) Validation du dernier PV

2) Date limite de fermeture des sessions Apogédérawde I'année universitaire 2010/2011
3) Validation des CEV

4) Résultats des élections du renouvellement padi€onseil de Faculté du 10 mars 2011
5) Etat des heures complémentaires

6) Comités de sélection

7) Calendrier des formations 2010/2011

8) Validation des jurys pour les commissions deédgdiivalence, admission, réorientation pour
2011/2012

9) Modalité d’acces en Licence et MASTER : dosdepré-inscription, acces direct, acces
conditionnel

10) Deuxieme session des examens

11) Questions diverses:

- Financement Région 2010 « Recherche et Innovation

- Certificat médical de pratique sportive

- Point sur les mouvements du personnel

- COM: fin mars 2011

Quorum atteint, le conseil débute a 14h08.

En préambule la bienvenue est souhaitée a M. LHEMENmembre élu au Collége des
personnalités extérieures

M. LHEMANNE, Sous - Préfet des arrondissements dat3ierre, présente son parcours et ses
fonctions actuelles.

M. DALLEAU, nouvellement élu, est félicité, il soalte mettre son statut d'élu au CF au service
une nouvelle fois de l'institution, a I'image decaariére dans I'éducation Nationale.

1. Validation du PV N° 34 du 17 février 2011
Validé a lI'unanimité, sous réserve d'une modifazatipportée au point N°5.

2. Date limite de fermeture des sessions Apogeeisite de I'année universitaire

2010/2011:
Proposition votée a I'unanimité: cléture des ingarns le 11 juillet 2011.
A partir du moment ou on veut mettre en place desscriptions des étudiants sur le WEB, il faut
cloturer la session d'examen.
Sont concernés par l'inscription dématérialisée degliants provenant directement de l'année
d'avant dans leur filiere, et les redoublants, boursiers. Les autres devront s'inscrire en prégent

3. Validation des CEV
Les dossiers du département SBE (déja passés emission disciplinaires) présentés au conseil
(renouvellements et premieres demandes) datés dna?8 2011 sont validés a I'unanimité sous
réserve de rectification des sections CNU.

Les dossiers du département STAPS (déja passésranission disciplinaires) présentés au conseil
(renouvellements et premieres demandes) datés dna?8 2011 sont validés a I'unanimité sous
réserve de rectification des sections CNU. Le @osse Mme Fanny BEGUINNET est validé sous



réserve de validation de la commission disciplmair

4. Résultats des élections du renouvellement partidu Conseil de Faculté du 10 mars
2011

Les élections du 10 mars 2011 ont élu

Pour le College A : M. Dalleau Georges

Pour le College des usagers : Thomas Pothin (tiédlat Tony Jacob (suppléant)

Malgré de nouvelles élections, les étudiants mgpdifuent toujours pas au Conseil de Faculté.
Thierry PASSINAY rappelle que des élections aurdmiouveau lieu, pour le college BIATOSS,
suite a la fin de contrat de Mme Katia FONTAINE.

5. Etat des heures complémentaires
Le volume horaire maquette des offres d’enseignémedUFR SHE se montre environ a 17 100
heures équivalent TD
L'ensemble des dossiers traités ou en cours dermant font apparaitre un total d’'un peu moins de
14 000 hetd. La différence correspondant a desefesson encore recus a ces jours.

Concernant le prévisionnel des enseignants tirgaseulement deux enseignants n’ont pas rendu
leur état prévisionnel — une relance devra éttedfas ce sens.

6. Comités de sélection

Sont présentéEs les propositions de compositioca®#és de sélection par les laboratoires et les
départements pour les recrutements suivants.

e (07MCF0255 : Didactique des langues et sociolingiusten milieu pluriel, en particulier
créole. Proposition validée a I'unanimité. M. PUR&Ma le président du comité.

e 74MCF0094 : Biomécanique 74-60. Proposition validéenanimité. M. DALLEAU sera
le président du comité.

7. Calendrier des formations 2010/2011
La proposition de vote concerne les trois calemsiseus réserve des modifications proposées sur la
durée des enseignements.
Validée avec une abstention.

8. Validation des jurys pour les commissions de VAquivalence, admission,
réorientation pour 2011/2012

e Commission de VAE:
Le jour des réunions de départements statuantesutanmissions, le groupe de travail relatif a ces
jurys a diffusé une note présentant les nouvedigkes de cadragies jurys.
Les documents sont donc modifiés en fonction denceselles recommandations, et le Directeur
de 'UFR transmettra ses propositions.
Suite a la carence de proposition des collegueSTdhPS, la proposition sera faite par le Directeur
de 'UFR a partir des compositions de I'année dezni

e Commission disciplinaire pour le STAPS: méme prapomsque I'année derniere

e Jurys d'examens:



9. Modalité d’acces en Licence et Master : dosside pré-inscription, acces direct, acces
conditionnel
Validés a I'unanimité pour le SBE et le FLE

En ce qui concerne le département STAPS, une roatidn est apportée: l'acces direct aux
spécialités de L3 se fera a partir de la spéciabitéespondant en L2. Les modalités sont validées a
'unanimité.

10. Deuxiéme session des examens

e Favorables a la deuxiéme session:
Contre a l'unanimité moins une abstention.

(Note: Contre 10, Pour 0, Absention: 1)

e Solution seuil:
Contres a l'unanimité (11 votes)

e Mettre en place des inscriptions volontaires:
La proposition est validée avec 7 voix pour, 3 cesmet 1 abstention.

11. Questions diverses

e Financement Région 2010 « Recherche et Innovation »
Plus de contrats pluri-annuel ni annuel, restentuement quelques domaines trés ciblés qui
peuvent espérer des contrats. Le Président a demardlé qu'on ne remonte plus de demandes
financement région pour le moment.
On est sur une absence de financement Région d&pnis

» Certificat Médical de pratique sportive: il est ionfant de se prononcer pour appuyer la
volonté de 'UFR de le mettre en ceuvre.
Il a été voté en département que les étudiantscsant dans une pratique sportive fournissent un
CM d'aptitude aux pratiques sportives. La propositralidée a I'unanimité sera transmise a Mme
MARCHETTI.

* Point sur les mouvements du personnel:
Mme Ouméma GOULAMHOUSSEN, gestionnaire du dépangn®TAPS, a recu un avis
favorable a sa demande de mutation interne et épartisera validé a la prochaine CPE du mois
d'avril.
Bilan pour 'UFR SHE: un collegue viendra dans leurement intra-académique a la rentrée
académique.

Suite au départ volontaire de Katia FONTAINE, deatiens ont été menés avec M. DURET, M.
PUREN, suite a cela un classement a été effectué:

1) ETHEVE Fabienne

2) ETHEVE Francoise

 COM: Suivi et présentation du contrat d'objectifsle moyens par M. DIMOU (fin mars
2011)
Il présente les indicateurs prenant en compteeftit professionnelle par la mise en stage:



- Nombre de stage/étudiants en Master

- Nombre de stage/étudiantS en L3

- Mois de stages accumulés/étudiant en Master
- Mois ou jours de stages/étudiants L3

- Nombre de stages/étudiants/filiereS

- Mois de stages/étudiants/filiere

- Mois de stages/UFR ou départements/EC

A titre d'exemple, il applique ces indicateurs &ili@dre Génie Urbain, pour lequel les moyens
(nature et chiffrage en euros) affectés par op#ratiteindraient 26 500 euros.

Effort a faire sur le dispositif global de lingert professionnelle, qui peut étre relayé par le
PROFIL, M. DELAPLACE se chargera de transmettrediemandes au bureau de la COFIP.

Il semble difficilement envisageable d'avoir undaur centralisé qui s'occupe des mises en stages
dans autant de milieux différents. Il serait poesite faire financer des missions sur des objectifs
spécifigues comme les stages. Et il est encored@lmmléposer des projets sur 2011.

En ce qui concerne l'annuaire des anciens étudiamtsutil a été développé et sera prochainement
mis au service des composantes via le site WEBJtevErsite.

Est soulevée la difficulté de confier & un persorawbministratif I'organisation liée a la mise en
stage et le contact initial (association, entrgsiiscollectivités) qui relévent de compétences
pédagogiques et/ou professionnelles, et c'est amigat la gestion du carnet d'adresses et le suivi
qui seraient délégués au PROFIL.

L'idée serait de demander un professionnel pay® B&FIL, et en ce qui concerne les enseignants,
la réflexion menée sur le référentiel des emplegaie de prendre en compte tout le travail, toutes
les taches effectuées, dont la mise en stage.

Le Conseil de Faculté est d'accord pour intégreriedicateurs pour valoriser les stages comme
insertion professionnelle dans notre orientatiolitigae, dans le cadre de notre COM.

Le suivi des stages doit donc obligatoirement papse Thierry PASSINAY pour qu'ils soient
références.

. Salle de danse
La demande de travaux transmise par Mme CHIRON en kité relayée a la Direction du
Patrimoine.

Le conseil prend fin a 18h04



